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Hvordan finder |

den rette kandidat?

En struktureret proces for kandidaterne - og et staerkere

grundlag for jeres anseettelsesbeslutninger.

CV'et viser ikke altid, hvad
kandidaten kan

Mange rekrutteringsprocesser begynder
med manuel gennemgang af CV'er og
ansggninger. Men et CV viser ferst og
fremmest kandidatens erfaring og evne til at
preesentere sig selv - ikke ngdvendigvis
hvordan  kandidaten lgser problemer,
samarbejder eller praesterer i rollen. Pa et
mere dynamisk arbejdsmarked bliver det
samtidig sveerere at fa gje pa de rette
profiler. Det kan betyde, at steerke
kandidater overses, og at bias far for stor
betydning tidligt i processen.

Se, hvad kandidaterne kan i
praksis

Med PeerPilot samarbejder kandidaterne
anonymt om en realistisk business case, der
tager udgangspunkt i rollen. Alle arbejder
inden for samme rammer og vurderes pa
lige vilkar, mens de viser, hvordan de lgser
problemer, udvikler idéer og bidrager til et
team. Det giver jer et mere nuanceret
grundlag for at finde steerke kandidater -
ogsd dem, et traditionelt CV ikke
ngdvendigvis fremhaever.

Styrk rekrutteringen fra farste screening
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Automatisér vurdering og
rangering af kandidater

Forkort time-to-hire og find
de rette kandidater
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Fa indblik i teamdynamik og
motivation

Kom i gang pa tre enkle trin

Vzelg en business case

QPeerPilof

Tilfgj jeres kandidater

KANDIDATVURDERING MED ONLINE BUSINESS CASES
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Fa indsigt i kandidaternes faktiske
bidrag

PeerPilot omsaetter kandidaternes
interaktioner og samarbejde til strukturerede
adferdsdata.  Undervejs  vurderer og
rangerer deltagerne hinandens bidrag. Det
giver jer et nuanceret billede af bade den
enkelte kandidat og dynamikken i teamet.

Gennemslagskraft
g Evnen til at skabe forstaelse for og engagement
omkring egne bidrag

Motivation og handlekraft
g Engagement, initiativ og fremdrift

Samarbejdsevne
Evnen til at styrke teamets arbejde og skabe
™ feelles resultater

o=

I

= eI

Se kandidaterne arbejde med
en realistisk udfordring

Reducér bias og skab en
mere ensartet vurdering

Laes mere pa peerpilot.com

Modtag jeres
kandidatvurderinger
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