
KANDIDATVURDERING MED ONLINE BUSINESS CASES

Hvordan finder I
den rette kandidat?
En struktureret proces for kandidaterne - og et stærkere grundlag
for jeres ansættelsesbeslutninger.
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Stærke kandidater er ikke altid
dem med de stærkeste CV’er

Et CV fortæller om kandidatens erfaring,
men sjældent om, hvordan personen
løser problemer og samarbejder med
andre. Når den første udvælgelse bygger
på CV og ansøgning alene, risikerer I at
overse relevante kandidater og lade
forhåndsindtryk få for stor betydning.
PeerPilot supplerer CV’et med indsigt i,
hvad kandidaterne kan i praksis, så flere
får mulighed for at vise deres potentiale.

02

Se kandidaterne løse en fælles
udfordring

Med PeerPilot samarbejder kandidaterne
anonymt om en realistisk business case
med udgangspunkt i rollen. Inden for de
samme rammer viser de, hvordan de
udvikler idéer, løser problemer og
bidrager til en fælles løsning.
Anonymiteten hjælper med at flytte fokus
fra baggrund og fremtoning til konkrete
bidrag. Det giver jer et bredere grundlag
for at sammenligne kandidaterne ud fra
deres faktiske bidrag.

03

Kvalificér udvælgelsen og
samtalerne

PeerPilot omsætter kandidaternes
aktivitet og samarbejde i øvelsen til
strukturerede adfærdsdata. Undervejs
vurderer og rangerer deltagerne
hinandens bidrag. I får indsigt i, hvordan
den enkelte bidrager til teamets arbejde,
og et konkret grundlag for at vælge,
hvem I vil gå videre med, og hvad I vil
undersøge nærmere til samtalen.

Indsigt i kandidaternes bidrag

Gennemslagskraft

Hvordan kandidatens idéer og
bidrag skaber forståelse og

opbakning i teamet.

Motivation og handlekraft

Engagement, initiativ og fremdrift i
arbejdet med den fælles opgave.

Samarbejdsevne

Evnen til at bygge videre på andres
bidrag og styrke den fælles løsning.

Styrk rekrutteringen fra første screening

Automatisér vurdering og rangering af
kandidater

Forkort time-to-hire og find de rette
kandidater

Få indblik i teamdynamik og motivation

Se kandidaterne arbejde med en realistisk
udfordring

Reducér bias og skab en mere ensartet
vurdering
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